
Parere del Revisore Unico del Comune di Montecchio Emilia J"~"t(1 

sulla Contrattazione Collettiva Decentrata Integrativa per l'anno 2009 

Il sottoscritto Ferretti dotto Silvio, Revisore dei Conti del Comune di Montecchio Emilia, 

Premesso che: 

ai sensi dell'art. 5, comma 3 del C.C.N.L. 1/4/1999 "Il controllo sulla compatibilità dei 
costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa 
certificazione degli oneri sono effettuati dal collegio dei revisori dei conti (o revisore unico) ovvero, 
laddove tale organo non sia previsto, dai servizi di controllo interno, secondo quanto previsto 
dali 'art. 2 del D.Lgs. 30 luglio 1999 n. 286. A tal fine, l'ipotesi di contratto collettivo decentrato 
integrativo definita dalla delegazione trattante è inviata entro 5 giorni a tali organismi, corredata 
da apposita relazione illustrativa tecnico finanziaria nella quale, tra l'altro, sono evidenziate le 
modalità di quantificazione delle risorse finanziarie destinate alla contrattazione decentrata 
integrativa, le forme di copertura dei relativi oneri in bilancio e le specifiche finalità di 
utilizzazione, secondo i contenuti dell 'accordo. "; 

l'art. 40 bis del D.Lgs. 16512001, così come modificato dall'art. 55 del D.Lgs. 150/2009, che 
stabilisce che "Il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva integrativa 
con i vincoli di bilancio e quelli derivanti dall'applicazione delle norme di legge, con particolare 
riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei 
trattamenti accessori è effettuato dal collegio dei revisori dei conti (o revisore unico)."; 

VISTI 

l'ipotesi di Contratto Collettivo Decentrato Integrativo per la disciplina di incentivazione 
delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttività valido per l'anno 2009; 

la Relazione illustrativa tecnico-finanziaria redatta ai sensi dell'art. 5, comma 3, del 
C.C.N.L. 1/4/1999, sull'ipotesi di verbale di accordo per la ripartizione e la destinazione delle 
risorse finanziarie destinate all'incentivazione delle politiche di sviluppo delle risorse umane e della 
produttività per l'anno 2009, redatta dalla Responsabile del Servizio Personale e vista per convalida 
dalla Responsabile del Settore Finanziario; 

dato atto che l'Ente non si trova in situazione strutturalmente deficitaria; 

CERTIFICA 

la compatibilità dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa per l'anno 2009 con i 
vincoli di bilancio e la loro coerenza con i vincoli del C.C.N.L.. 

Reggio Emilia 17 giugno 2010 

Il Revisore Unico 

(dott. Silvio Ferretti) 
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